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一、概述

为深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的

十九大精神，落实省委省政府关于大学生就业创业工作的具

体部署，服务广东人才发展战略大局。自 2014 年开展以来，

至今已服务破百万个青年大学生，提供了“党政机关”、“事

业单位”、“优质企业”和“基层一线”合计 32 万个岗位。

主办单位：共青团广东省委员会、中共广东省直属机关

工作委员会、广东省教育厅、广东省人力资源和社会保障厅、

广东省科学技术厅、广东省民政厅、广东省人民政府国有资

产监督管理委员会、广东省工商业联合会、中国人保财险广

东省分公司、广东省学生联合会

官方平台：http://www.izhanchi.com/

官方微信公众号：易展翅

官方 APP 下载地：http://h5.izhanchi.com/loadapp.html#/

二、参与对象及形式

（一）暑期实（见）习

暑期期间，由各地市团委及平台深度挖掘优质岗位，涵

括党政机关、事业单位、基层一线等岗位。从而提升全省在

校大学生暑期实（见）习获取优质实习岗位机会，助力大学

生职业成长。

1.参与对象：全省在校大学生

2.参与时间：7--8 月份

http://www.izhanchi.com/
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（二）社会实践

通过易展翅平台，参与多元化的社会实践活动，如三下

乡大中专学生社会实践活动等社会实践项目，从各维度提升

自身社会实践能力、提升创新创业及就业能力、提升职业规

划能力，贯穿大学生大学生涯全过程，全方位充实大学生社

会实践的内涵。

1.参与对象：全省在校大学生

2.参与时间：9 月份

（三）志愿者服务

鼓励和动员青年大学生参与西部计划、希望乡村教师计

划(山区计划)、社区服务等志愿者服务。增进了解我省社会

治理创新发展趋势和需求，树立新的择业就业理念。
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1.参与对象：全省在校大学生

2.参与时间：全年

（四）课余兼职

由平台实时发布各校内外经审核的优质课余兼职、勤工

俭学岗位。促进在校大学生利用课余时间兼职，同时学到不

同领域、不同行业的知识，提升自我。

1.参与对象：全省在校大学生

2.参与时间：全年
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（五）毕业顶岗实习

通过各地市团委及平台大力挖掘开发不同专业、不同方

向岗位，应届毕业生可通过平台选择适宜行业进行毕业顶岗

实习，助力大学生职业成长。

1.参与对象：应届毕业生

2.参与时间：毕业实习

三、参与步骤

（一）注册及登录

参加展翅计划需先注册易展翅平台，如已拥有易展翅

（原“展翅网”）账号则直接登录。

（二）创建大学生职业成长档案

通过首页轮播图进入专题页面，然后点击创建大学生职

业成长档案。（创建档案后才能参加展翅计划及投递岗位）
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1. 完善基础资料

如实填写个人基础信息即可。

2. 完善挂靠信息

如实填写个人院校信息即可。

3. 完善职业规划

按个人职业规划或个人意向填写。

4. 完善教育经历
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按实际情况填写个人教育经历，其中大学专业一栏需就

填写读专业全称。

5. 完善在校经历

按个人的校内社团、活动、竞赛、参演等经历填写即可。

6. 完善技能爱好及自我评价

技能爱好栏至少二选一。选择技能，需上传证书，选择

爱好无需上传证书。
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（三）投递匹配岗位

职位类型分为双向选择与公益配岗两种。

1.双向选择:双向选择是用人单位和学生互相挑选，面试

通过后学生签订实习协议即可到岗实习。主要为党政机关、

事业单位、基层一线、优质企业岗位类型。具体流程如下：

（1）学生投递简历；

（2）企业通过展翅计划专题简历管理查看简历；

（3）在筛选简历后，企业可邀请合格的学生进行电话

面试者线下面试；

（4）根据面试结果，对面试通过的学生发送电子实习

协议；

（5）双方签订协议后，根据学生实际情况区分是否到

岗。只有确认到岗的学生才能开具易展翅专属实习证明；

2.公益配岗:公益配岗是由学生自主配对心仪企业，无需

面试，直接签订协议。主要为党政机关、事业单位、基层一

线岗位类型。具体流程如下：
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（1）在易展翅 APP 中学生完善基础信息后，根据选择

的意向城市进行随机职位匹配；

（2）学生匹配并确认相应职位后，即获得该职位下的

实习协议；

（3）学生签订协议后，根据学生实际情况区分是否到

岗。只有确认到岗的学生才能开具易展翅专属实习证明；

注：

公益配岗职位，由后台根据随机规则自动匹配，故企业

是不可操作的；

①发布公益配岗职位时，需同时填写公益配岗职位的协

议才能发布职位；

②公益配岗职位不需要面试，确定匹配后学生即与用人

单位签订协议。

（四）职位及实习协议管理

1.企业在确认匹配学生后，会发送实习协议。登录易展

翅官网，点击右上角“offer 机会”即可查看收到的的实习

协议。

2.依据实际情况可选择处理协议为以下四个不同选项。
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（1）签订协议：确认用人单位发送协议信息无误后即

可签订协议，准备按时到岗。

（3）申请修改：如发现协议内容（实习时间及实习津

贴）有误，请在签订协议前与用人单位联系协商，取得同意

后通过申请修改功能将协议退回给用人单位，让用人单位修

改后再重新发送协议。

（3）拒绝协议：用人单位发送协议与面试沟通中的事

实不符，学生可拒绝协议。

（4）举报协议：如发现收到的协议为虚假职位协议，

请点击“举报”，展翅计划客服会尽快核实并回复。

3.注意事项

每个学生用户只能签订一份实习协议，不能重复签订；

学生自收到协议起 3 天内如未处理协议，则该协议自动失效。

（五）协定到岗及实习证明

在企业操作确认到岗，且达到实习协议中协定的实习结

束时间前七天即获得“用人单位+省级认证”的专属实习证

明。进入展翅计划管理页面，点击实习证明即可查看及下载。
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四、后续服务

（一）首席实习生活动

首席实习生评选活动于每年 4--11 月份举办，通过大

众投票、企业评价、专业评委评审，现场角逐等多个环节选

出代表性的优秀实习生，发送名企直通 offer，树立实习生

优秀楷模。2017 年共有 300 余家企业深度参与，20 余家媒

体深度报道，共有 5 万名学生参与报名，100 万人次线上参

与，累计输出超过 500 名优秀大学生进入名企实习。
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（二）展翅计划校园行活动

展翅计划校园行活动于每年 9 月份开始，通过大咖分享

会、名企高管职业生涯规划课、简历制作指导“干货”等形

式走进校园。实现学生在校内各时间节点，参与多元化的社

会实践活动，从各维度提升自身社会实践能力、提升创新创

业及就业能力、提升职业规划能力。

（三）基层成长计划

大学生基层成长计划主要面向以各种形式在基层服务工

作的高校大学生及应届毕业生（包括往届 2 年以内的高校毕

业生）通过强化情感认同、实践锻炼、教育培训、职业发展

等全链条的扶持措施，为基层单位培养并输送一批结构合理、
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素质优良、作风过硬的青年人才队伍。是助力决胜全面建成

小康社会和坚决打赢脱贫攻坚战的具体体现。

（四）专业技术人才培养与就业服务项目

针对大学应届毕业生、已毕业未就业大学生、二次择业

大学生开展一系列人才培养与就业服务项目。通过“理论培

训+分散顶岗学校+推荐就业”的专业培养体系，帮助大学生

实现精准就业，树立行业标杆培养行业专才，提高人才的精

准匹配度。
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（五）公务员考试公益培训

为更好地服务大学生实现就业，整合社会资源，针对有

意向从事公务员岗位的青年大学生提供一系列线上线下结合

的免费培训课程

五、了解更多

（一）保险服务

实习保险由团省委统一免费提供，将在签订协议后三个

工作日购买。（注：身份证号码将作为购买实习保险的依据，

请保证个人档案中身份证信息的真实性和准确性。）

（二）岗位举报

学生如发现投递岗位为虚假职位，请点击“举报”，填

写联系方式及邮箱，展翅计划客服将会核实岗位情况并给予

回复。

（三）更多资讯

1.官方公众号：
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2.“展翅计划”学生交流 QQ 群：687574226

3.“展翅计划”客服热线：12355-5#

4.更多问题，请扫码咨询喵喵鹰：
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